
ADVERTISEMENT OF VACANCY IN THE 
PUBLIC SERVICE

The Vanuatu Public Service Commission wishes to recruit 
an experienced and qualified person to fill this Director 
General position;

Job title:  Director General 
Ministry: Prime Minister  
Job level : DG
Grade:  1.1  
Annual Salary: VT 6,356,900  
Location: Port Vila  
       
Purpose of the position: 
1)  Provide high standard leadership and 

management in setting strategic direction, and 
planning to Departments within the Ministry and 
State Owned Enterprises/Statutory Bodies

2)  Ensure that the implementation of National 
Sustainable Development Plan 2030,i.e. ensure 
that each Government Ministry implements their 
assign Society, Environment and Economic Pillars.

3)  Oversee all Constitutional Institutions under 
PMO.

Selection criteria:

Qualification- Master’s Degree or Higher.

Special Business Education- Either Political Science or 
Development Studies, Public Administration, Management 
or Economics or Law.

Experience 
Have more than 10 years’ experience om senior executive 
or leadership in the public sector, policy development and 
some experience in the business and political world.

Special skills-
• Strong leadership skills
• Negotiation skills
• Diplomatic skills
• Managerial and supervisory skills,
• Planning skills
• Analytical skills
•  Policy development skills
• Interpersonal skills
• Interpretation skills
• Research skills

Thinking Style
Open-minded and able to think theoretically, practically, 
analytically and think through deeply about issues, 
Operation level is at the higher tier of the thinking pattern.

Communication/ Interpersonal Skills
Excellent presentation skills which includes verbal and 
written communication.

Language
English, French and Bislama

The Office of the Public Service Commission or email 
hrm-opsc@vanuatu.gov.vu will provide any interested 
person with the information package containing details 
of the above vacancy including duties, responsibilities, 
and reporting arrangements. Both men and women are 
encouraged to apply.

Applications must attach recent medical certificate 
signed by a Registered Medical Practitioner with Recent 
Police Clearance and address each of the selection 
criteria referred to the information Package using the 
Job Application Form (PSC FORM 3.2) and directed to 
the Human Resources Management Unit of the Office of 
Public Service Commission, Phone 33360, PMB 9017, and 
Port Vila no later than 4:00pm of Friday 04th November 
2022. Only the shortlisted candidates will be informed 
accordingly for interview.

James Melteres
Secretary 
Office of the Public Service Commission 

POSTE À POURVOIR AU SEIN DE LA 
FONCTION PUBLIQUE

La Commission de la Fonction publique de Vanuatu recherche 
une personne expérimentée et qualifiée pour occuper le 
poste de directeur général ;

Titre de poste:  Directeur général
Bureau:   Premier ministre
 Niveau de poste:  DG
Échelon salarial:  1.1
Salaire annuel:  6 356 900vt 
Lieu d’affectation:  Port-Vila
     
Objectif de poste : 
1)  Assurer une direction et une gestion de haut 

niveau en définissant une orientation stratégique 
et en planifiant les services du ministère et les 
entreprises publiques/organismes statutaires. 

2)  Assurer la mise en œuvre du plan national de 
développement durable 2030 c’est-à-dire de veiller 
à ce que chaque ministère mette en œuvre les 
piliers sociaux, environnementaux et économiques 
qui lui sont assignés.  

3)  Assurer la supervision de toutes les institutions 
constitutionnelles relevant du BPM.

Critères de sélection :

Qualification- Titulaire d’un master ou d’un diplôme de 
niveau supérieur.

Spécialisation- Science politique ou étude du développement, 
administration publique, gestion ou économique ou droit. 

Expérience 
Doit avoir plus de dix ans d’expérience professionnelle 
à un poste du cadre supérieur ou en leadership dans un 
milieu professionnel du secteur public, en élaboration des 
politiques et avoir des expériences dans le monde des 
affaires et politiques. 

Compétences particulières-
•  Compétences exceptionnelles en matière de 

leadership.
• Compétences en négociation.
• Compétences diplomatiques.
•  Compétences en matière de gestion et de 

supervision.
• Compétences en matière de planification. 
• Compétences analytiques.
•   Compétences en matière d’élaboration des 

politiques.
• Compétences en relations interpersonnelles.
• Compétences en matière d’interprétation.
• Compétences en recherche.

Style de raisonnement
Avoir un esprit ouvert et capable de penser de manière 
théorique et analytique et d’adopter une réflexion 
approfondie sur des questions, faire preuve d’esprit critique 
au niveau opérationnel.  

Compétences en relations interpersonnelles/
communication 
Faire preuve d’excellentes compétences en matière de 
présentation notamment en communication orale et écrite. 

Langue
Bonne maîtrise de l’anglais, du français et du bichlamar

Toute personne intéressée peut retirer un dossier 
d’information contenant les détails du poste, y compris les 
fonctions, responsabilités et l’organigramme hiérarchique 
à la réception du bureau de la Commission de la Fonction 
publique ou par voie électronique à hrm-opsc@vanuatu.gov.
vu. Hommes et femmes sont invités à postuler.   

Les candidatures présentées selon le formulaire 3-2 de 
la CFP doivent satisfaire chacun des critères de sélection 
mentionnées dans le dossier d’information et être adressées 
à la section des ressources humaines du bureau de la 
Commission de la Fonction publique, téléphone 33360, SPR 
9017, et Port-Vila au plus tard, Vendredi 4 Novembre 2022 
à 16h00. Seuls les candidats présélectionnés seront informés 
pour un entretien. 

James Melteres
Secrétaire 
Bureau de la Commission de la Fonction publique

ADVETISMEN BLONG VEKENSI INSAED 
LONG PABLIK SEVIS

Pablik Sevis Komisen blong Vanuatu i wantem rikrutum wan 
man we hemi gat eksperiens mo kwalifae blong tekemap 
posisen ia blong Daerekta Jenerol:

Taetol blong posisen: Daerekta Jenerol
Ministri:   Praem Minista
Level blong wok:  DG
Greid:   1.1
Salari long wan yia: VT 6,356,900 
Ples:   Port Vila
      
Tingting bihaen long posisen ia: 
1)  Givim hae standed lidasip mo manejmen long saed 

blong setemap stratejik daereksen, mo planing 
long olgeta Dipatmen insaed long Ministri mo 
olgeta Kampani we Steit i kontrolem/Statutori Bodi

2)  Mekem sua se oli implementem Nasonal 
Sastenebol Divelopmen Plan 2030, minim se bae 
hemi mekem sua se wanwan Gavman Ministri i 
implementem olgeta wok we oli gat blong mekem 
anda long Sosaeti, Envaeromen mo Ekonomik Pila.

3)  Lukluk long evri Konstitusenol Institusen anda long 
PMO.

Kraeteria we oli wantem:

Kwalifikesen – Mastas Digri o wan kwalifikesen we i moa hae.

Spesel Bisnis Edukesen – Politikol Saens o Divelopmen 
Stadi, Pablik Administresen, Manejmen o Ekonomik o Loa.

Eksperiens: Gat moa long 10 yia eksperiens long sinia 
eksekutiv o lidasip insaed long pablik sekta, polisi 
divelopmen mo sam eksperiens long bisnis mo politiks.

Olgeta Spesel skil -
• Strong lidasip skil
• Save negosiet
• Diplomatik skil
• Gat skil blong manejmen mo supavisen,
• Save mekem planing
• Save analaesem samting
• Save divelopem polisi
• Gat olgeta sosol skil
• Save intapret
• Save mekem risej

Fasin blong tingting - Save akseptem ol narafala tingting 
mo save tingting gud bifo hemi karemaot wok, analaesem 
samting mo tingting gud long saed blong olgeta isu bifo 
hemi karemaot gud wok folem hae level blong tingting. 
Tingting blong hem blong karemaot wok hemi mas bitim 
wanem we oli ekspektem.

Komunikesen/ Sosol Skil - Gat olgeta gudfala skil blong 
mekem presentesen we i inkludum gudfala komunikesen 
long toktok mo raet.

Langwis - English, French mo Bislama

Eni man we hemi intres i save go long Ofis blong Pablik 
Sevis Komisen o imel long hrm-opsc@vanuatu.gov.vu blong 
karem infomesen pakej we i gat diteil blong vekensi anta 
pia inkludum olgeta diuti, responsibility, mo olgeta ripoting 
arenjmen. Man mo woman i save aplae.

Aplikesen i mas kam wetem wan niu medikol setifiket we wan 
Medikol Praktisona i saenem wetem wan niu Polis Kliarens, 
mo aplikesen i mas adresem wanwan long olgeta seleksen 
kraeteria we oli tokbaot insaed long infomesen pakej ia. 
Yusum Job Aplikesen fom (PSC FORM 3-2) blong aplae mo 
sendem aplikesen i go long Human Risos Manejmen Yunit 
blong Ofis blong Pablik Sevis Komisen, telefon 33360, PMB 
9017, Port Vila bifo 4:00pm long Fraedei 04 Novemba 
2022. Bambae mifala i kontaktem nomo olgeta kandidet we 
oli sotlistim olgeta blong kam long intaviu.

James Melteres
Sekretari
Ofis blong Pablik Sevis Komisen

Public Service Commission
Commission de la Fonction 

Publique
Pablik Sevis Komisen 

Government of the Republic 
of Vanuatu

Gouvernement de la République de 
Vanuatu

Kafman blong Ripablik blong Vanuatu

All correspondences should be addressed to the SECRETARY, Public Service Commission. | Toutes correspondances doivent être adressées au SECRETAIRE, Commission de la Fonction Publique.
Adresm evri komunikesen i go long sekretari, Pablik Sevis Komisen.


