
--------------------------------------------------------ENGLISH---------------------------------------------------------- 
 
Loss & Damage Project Officer – Advertisement 
 
The Department of Climate Change, under the Ministry of Climate Change, wishes to recruit 
qualified personnel for the position below: 
 
Job Title: Loss & Damage Project Officer 
Annual Salary: 6,166,000 VUV 
Work Location: Port Vila 
Recruiting Department: Department of Climate Change 
 
 Qualification: 

● A university degree in Environmental Studies, Climate Change, Project Management, 
Communication, Public Administration or another relevant field. 

 
 Skills Required: 

● At least 3 years of experience coordinating complex, multi-stakeholder projects at various 
levels.  

● Strong skills in project planning, logistics, and activity coordination.  
● Experience supporting reporting, administration, and communication functions.  
● Understanding of Vanuatu’s climate change policies and institutional systems.  
● Experience supporting stakeholder engagement and awareness activities. 
● Familiarity with Monitoring, Evaluation, Reporting and Learning (MERL). 
● Knowledge of procurement and budgeting procedures. 
● Proficiency in Microsoft Office and data management tools. 

 
 Key Attributes: 

● Excellent time management and organizational skills 
● Effective communication and collaboration skills 
● Familiarity with GEDSI principles 
● High attention to details and ability to meet deadlines 
● Ability to work independently and in a team 
● Commitment to ethical standards, transparency and accountability 

 
Language: English and Bislama are required with French strongly recommended 
 
Interested Candidates should provide and submit the following documents: 
 - Support Statement 
 - Updated Curriculum Vitae (CV) 
 - copies of qualifications 
 - Valid Referee contact information (3) 
 - Copy of Birth Certificate 
 
Submit all soft copy job applications via email to cwarpocpoc@vanuatu.gov.vu cc 
tlouvo@vanuatu.gov.vu.  The subject line of the email should be “L&D Project Officer”.  Address 
all correspondence to the Human Resource Manager, Ministry of Climate Change Adaptation. 
 
Both men and women are encouraged to apply. 
 



The deadline for applications is Friday 20 June 2025, 5:00 PM 
 
Please call 22068 to request a copy of the TOR and other inquiries. Website: 
www.mocca.gov.vu 
  
--------------------------------------------------------BISLAMA---------------------------------------------------------- 
 
L&D Project Officer- Advetaesemen 
 
Dipatmen blong Klaemet Jenis long Ministri blong Klaemet Jenis I wantem recruitim wan 
gudfala person blong posisen ia: 
 
Nem blong Job: Projek Ofisa blong Loss mo Damej 
Salari blong Wan Yia: 6,166,000 VUV 
Lokesen blong Wok: Port Vila 
Dipatment: Dipatment blong Klaemet Jenis   
 
 Kwalifikesen: 

●  Dekri blong Universiti long Environmental Studies, Climate Change, Project 
Management, Communication, Public Administration, o semak fil.   

 
 Skil we yu mas kat: 

● Bitim 3 yia wok experienis long kodineisen blong ol bigfala projek we i involvem plante 
difren patna o grup. 

● Experiens long saed blong mekem projek plan, mekem logistiks, mo kodineitem ol 
aktiviti. 

● Eksperiens long repoting, administrisen, mo komunikesen wok. 
● Save gud long ol polis mo sistem blong Vanuatu long saed blong kalemet jenis. 
● Eksperiens blong wok wetem ol komuniti mo mekem awenes long ol diferen level. 
● Save long saed blong Monitoring, Evaluation, Reporting and Learning (MERL). 
● Save long prosedja blong procurement mo budget.  
● Save long ol GEDSI mo sefgad prinsipel. 
● Save gud long Microsoft Office mo ol data management tools. 

 
 Fasin blong yu:   

● Mas gat stret fasin mo save holem trast 
● Mas save manejem taem mo wok blong yu gud 
● Mas save hao blong managem projek 
● Mas save komunikeit mo wok gud wetem ol narafala instituion mo individuel 
● Save mo folem ol prinsipol blong GEDSI (Gender Equality, Disability, mo Social 

Inclusion)  
● Ability blong lukluk gud long ol diteil mo folem deadline 
● Tingting wetem strategi mo analeses 
● Wok tugeta wetem team 
● Apholem ol standard blong etiks, transparensi mo akontabiliti. 
● Gudfala skil blong komunikesen 

 
Langwis: Inglis, Bislama hemi wan mas, mo yumi rekomendem skil blong Franis 
 
Ol Kandidet we li intres, oli mas sendem ol dokumen ia: 
 - Leta blong Intres 
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 - Wan resume Curriculum Vitae (CV) 
 - Kipi blong ol kwalifikesen 
 - Kontak informesen blong ol refrenses (3) 
 - Kopi blong Berth Setefiket 
 
Sendem ol dokumen ia i kam lo email blong cwarpocpoc@vanuatu.gov.vu cc 
tlouvo@vanuatu.gov.vu.  Mekem sabjek blong email hemi: “L&D Project Officer”.  Adresem ol 
dokumen I kam long Manaja Human Risos, Ministri blong Klaemet Jenis 
 
Mifala I wantem luk se ol man mo ol woman oli aplae 
 
Las dei blong sendem aplikesen hemi Fraedei 20 June 2025, 5:00 PM 
 
Plis ringim 22068 blong askem kopi blong TOR mo nara samting. Website: www.mocca.gov.vu 
 

-----------------------------------------------------FRANÇAIS------------------------------------------------------- 
 
Offre d’emploi – Chargé de projet pour le projet Perte et Dommage 
 
Le Département du Changement Climatique, relevant du Ministère du Changement Climatique, 
souhaite recruter une personne qualifiée pour le poste suivant: 
 
Intitulé du poste: Chargé de project pour le projet Perte et Dommage 
Salaire annuel: 6,166,000 VUV 
Durée du contrat : 18 mois 
Lieu de travail: Port-Vila 
Service de recrutement: Département du Changement climatique 
 
Qualifications: 

● Diplôme universitaire en gestion de projet, sciences de l'environnement, ou domaine 
connexe. 

 
Compétences requises: 

● Minimum de 3 ans d’expérience dans la gestion de projets complexes impliquant 
plusieurs parties prenantes. 

● Expertise avérée en gouvernance et en supervision financière. 
● Connaissance des cadres climatiques nationaux et internationaux, y compris l’Accord de 

Paris et le Fonds pour répondre aux perte et domage (FRLD). 
● Capacité à intégrer les principes d’égalité des sexes, de handicap et d’inclusion sociale 

(GEDSI) dans la conception et la mise en oeuvre de projets. 
● Capacité à communiquer clairement et professionellement avec divers intervenants. 
● Maîtrise des outils Microsoft Office et des outils de gestion des données. 

 
Attributions: 

● Intégrité professionnelle et sens des responsabilités 
● Familiarité avec les politiques climatiques et les structures de gouvernance du Vanuatu. 
● Expérience en gestion de projet 
● Esprit d'analyse et de stratégie 
● Collaboration et travail d'équipe 
● Engagement envers les normes éthiques 
● Excellentes compétences en communication 
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Langues: Anglais et bichelamar requis, français fortement recommandé 
 
Les candidats intéressés doivent fournir et soumettre les documents suivants : 
- Déclaration de soutien 
- Curriculum vitae (CV) à jour 
- Copies des diplômes 
- Coordonnées valides de référents (3) 
- Copie de l'acte de naissance 
 
Toutes les candidatures doivent être envoyées par courriel à l'adresse 
cwarpocpoc@vanuatu.gov.vu, avec en copie: tlouvo@vanuatu.gov.vu. L'objet du courriel doit 
être “L&D Project Officer”. Adresser toute correspondance au/à la responsable des ressources 
humaines du ministère de l'Adaptation au changement climatique. 
 
Les candidatures sont ouvertes aux hommes comme aux femmes. 
 
La date limite de dépôt des candidatures est fixée au Vendredi 20 June 2025, 17:00 
 
Veuillez appeler le 22068-pour demander une copie des termes de référence et toute autre 
demande. Site web: www.mocca.gov.vu 
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